
RESULTATS 2023 

Service PREPA 

 
 

PRÉPA Métiers Educatifs et Sociaux  
 

 

Préparation aux Métiers Educatifs et Sociaux (MES) : 2 promotions sur Angers et Rezé : 240 

heures de formation théoriques et 210 heures de stages qui permettent d’appréhender le 

contenu et les attendus relatifs à la réalisation d’un parcours qualifiant en EFTS.  
 

92 personnes concernées par le dispositif sur la période, dont 44 entrées sur 2023.  

 

Sur 44 candidats sur les sessions 2022- 2023 :  
 

 33 admis aux concours des métiers du social, dont 24 à l’ARIFTS toutes filières 
confondues  

 4 réorientations  
 4 reprises d’emploi dans le secteur du social  
 3 reprises d’emploi hors secteur social  

 

SITE  PÉRIODE   Parcours complet    

REZE  Janvier à mars 2023   
18 
 

REZE  Septembre à décembre 2023  29 

ANGERS  Janvier à mars 2022 
21 
 

ANGERS  Septembre à décembre 2022  24 

TOTAL 2023 92 
 

SITE  PÉRIODE   Lycéen/étudiant    
Demandeur 

emploi   
Salarié   

REZE Janvier à mars 2023 17 1 
0 
 

REZE 
Septembre à 

décembre 2023 
26 2 1 

ANGERS Janvier à mars 2023 22 2 0 

ANGERS 
Septembre à 

décembre 2023 
18 5 1 

TOTAL 2023 83 10 2 
  
 



 

 

Nombre d’actions de formation réalisées avec indication de leur durée et leur contenu 
pédagogique :  
  

Journées de formation PREPA MES réalisées 2023   TOTAL 

en heures  
Rezé 3509 

7 928 
Angers 4419 

en jours 
Rezé 584 

1 320 
Angers 736 

 
Bilan de ces actions de formation (réussite au concours pour les actions préparatoires)  

  

  ARIFTS  
Autres 
écoles   

Total  

ES  9 2 11 

ME  7 0 7 

EJE  3 3 6 

ASS  4 0 4 

Autres filières :  
CAP AEPE, AES, AS, BPJEPS, DEJEPS, 
AP  

1 4 5 

Total  24 9 33 
 

 
 
Dispositif OASIS 
 

Action de préformation à destination des personnes en situation de handicap développée sur 

le site d’Angers et ouverture à Rezé en décembre 2022. Ce dispositif, financé par l’OETH, 

permet d’accompagner jusqu’à 15 personnes par promotion dans la découverte des métiers 

de la relation et d’envisager une entrée en EFTS ou une reprise d’emploi en ESMS.  
 

En 2023, 51 personnes auront été accompagnées vers une entrée en formation, vers l’emploi 

dans le secteur éducatif et social, ou vers une réorientation hors secteur éducatif et social. Du 



fait des situations de handicap et d’interruption de vie active plus ou moins longue selon les 

situations, ce dispositif nécessite des groupes restreints et un accompagnement de proximité. 
 

SITE  PÉRIODE   Parcours complet    

REZE  Janvier à mars 2023   13 

REZE  Décembre 2023 11 

ANGERS  Janvier à mars 2023 15 

ANGERS  Novembre à décembre 2023 12 

TOTAL 2023 51 
 
Nombre d’actions de formation réalisées avec indication de leur durée et leur contenu 
pédagogique :  
  

Journées de formation OASIS réalisées 2023   TOTAL 

en heures 
Rezé 2 599 

5 107 
Angers 2 508 

en jours  
Rezé 433 

851 
Angers 418 

 
 
Bilan de ces actions de préformation 
 

 Total  

Admis en formations ARIFTS 3 

Admis formations sociales hors ARIFTS (AES, MA, TISF, 
BP JEPS, ...) 

8 

CDD, contrat Pro secteur MES 4 

CDD hors secteur MES  5 

Réorientation 8 

Total  28 
 

 

 
 


