
L’ARIFTS propose également l’APP et ses dispositifs (supervision, régulation
d’équipe) pour accompagner les professionnels du secteur social et médico-
social. 
Les séances se déroulent dans les locaux de la structure qui en fait la demande (ou
dans ceux de l’ARIFTS), à destination des équipes et/ou de l’encadrement, avec des
objectifs et modalités établis en concertation avec le commanditaire, afin
d’analyser des situations complexes, développer les compétences et renforcer la
cohésion d’équipe tout en prévenant l’usure professionnelle. 

En INTRA au sein de votre structure ou dans nos locaux

INFOS +

02 40 84 34 55 |  formations.catalogue@arifts.fr  Offre de
formation continue
SOCIAL & MÉDICO-SOCIAL

Le service de Formation Continue Social &
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arifts.fr

 Nos objectifs :  

dispositif de l'Analyse des Pratiques Professionnelles.

Favoriser le développement des compétences

 Promouvoir une amélioration constante de     

Nous proposons des formations en Inter et en Intra
couvrant les thématiques les plus demandées par

les établissements et les professionnels du
du social et médico-social. Nous mettons en oeuvre le  

 Médico-Social  est votre partenaire dédié pour
 répondre à vos besoins de professionnalisation.

Améliorer la qualité du travail réalisé

l'accompagnement

Toutes nos formations se réalisent sur inscription individuelle ou collective. 

En INTER dans nos locaux à Angers, Rezé ou Laval

DEMANDE D’INSCRIPTION 

02 40 75 99 05 |  formationcontinue@arifts.fr

DEMANDE D’INSCRIPTION 

ARIFTS Site Nantais
 10 rue Marion Cahour 

44400 Rezé

ARIFTS Site Angevin
6 rue Georges Morel 

49000 Angers

ARIFTS Site Lavallois
 8 boulevard Murat 

53000 Laval

https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=INxCYjBLVkeuC3IAUhL3HklwFfvS7q9JkpS4JeqnEv9UNFlQUjJLMzhQUFQxUjMzNjNRR0pTTDNMVS4u
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=INxCYjBLVkeuC3IAUhL3HklwFfvS7q9JkpS4JeqnEv9UNFlQUjJLMzhQUFQxUjMzNjNRR0pTTDNMVS4u&route=shorturl
https://forms.office.com/pages/responsepage.aspx?id=INxCYjBLVkeuC3IAUhL3HklwFfvS7q9JkpS4JeqnEv9UNktFTDZZWFUzSFc3TjdIUU4yNDROM1ZEVC4u&route=shorturl
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Les troubles psychiques 05-06 et 07 octobre 2026 REZE

Les addictions 18-19 mai et 12 juin 2026 REZE

Situation de migration : comprendre les dynamiques et appréhender le
cadre 25-26 juin 2026 REZE

Processus de deuil 10-11-12 juin 2026 REZE

Violences sexuelles : accompagner les victimes et les auteurs 01-02 et 04 septembre 2026 REZE

Sensibilisation au handicap : différents types, modes d'accueil et
d'accompagnement 05 juin 2026 REZE

Les personnes avec Troubles du Spectre de l’Autisme : particularités de
fonctionnement 23-26 et 27 novembre 2026 REZE

Les personnes handicapées vieillissantes : les spécificités de
l’accompagnement 17-18 et 25 septembre 2026 REZE

Intégration des nouvelles approches des situations de handicap pour
favoriser la participation sociale et le pouvoir d’agir des personnes 23-24 et 25 septembre 2026 REZE

Instaurer un climat de confiance en situation d’agressivité et/ou de violence 27-28 mai et 01-02 juillet 2026 REZE

Le travail avec les familles - points de vue analytique et systémique A définir REZE

L'approche systémique dans les pratiques éducatives : l'école PALO ALTO 15-16 juin et 2 juillet 2026 ANGERS

Approche Systémique Centrée sur les Solutions : sensibilisation 07-08-09 septembre et 12-13-14 octobre 2026 REZE

Le numérique dans le travail social  : les fondamentaux 27 et 28 avril 2026 REZE

L'usage du numériques des personnes accompagnées 21 septembre 2026 REZE

Sensibilisation à la médiation animale 22 et 23 septembre 2026 REZE

DEVELOPPER DES PRATIQUES EDUCATIVES INNOVANTES

Approche systémique dans l'accompagnement du handicap 3 jours (21h)

Pratique systémique et thérapie familiale : les bases 3 jours (21h)

La notion de parcours - Contexte et enjeux 2 jours (14h)

La participation des personnes : les fondamentaux 2 jours (14h)

La dimension de plaisir dans l'alimentation au quotidien 2 jours (14h)

La méthode Snoezelen 4 jours (28h)

La Vie affective et sexuelle des personnes en situation de handicap 2 jours (14h)

"Aller vers" : la dimension sociétale et collective de l'action sociale 2 jours (14h)

Développement social et travail en réseau 3 jours (21h)

Diagnostic territorial et stratégie d'établissement 3 jours (21h)

Accompagner l'insertion professionnelle dans une approche territoriale et inter-institutionnelle 2 jours (14h)

La Communication dans le travail d'équipe 05-06 et 07 octobre 2026 REZE

La Communication Non-Violente : outils pour améliorer la relation à l’autre 24-25 et 26 juin 2026 ANGERS

Conduire un entretien avec l'approche narrative 15-16 octobre et 12-13 novembre 2026 REZE

Premiers secours en santé mentale 17 et 18 décembre 2026 REZE

Prévenir l’usure et la souffrance professionnelle en tant que travailleur
social 07 et 08 décembre 2026 REZE

Ecrits professionnels : Améliorer la clarté et la cohérence de ses écrits 18 et 19 juin 2026 REZE

Ecrits professionnels : Ecrire en respectant le cadre réglementaire et en sécurisant
ses données 

29 mai 2026 REZE

Fin de vie : anticiper, sensibiliser et parler des mesures  3 jours (21h)

 Personnes vulnérables et en perte d'autonomie 2 jours (14h)

Identité de genre, expression de genre et orientation sexuelle 3 jours (21h)

Les risques prostitutionnels 2 jours (14h)

ACCOMPAGNER LES PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP

Manager en travail social Dates à définir REZE

Intégrer l'approche systémique à son management
29-30 septembre et 01 octobre 2026 - 22
octobre 2026 et 19 novembre 2026 ANGERS

La coordination en ESMS 11-12-13 mai 2026 et 02-03 juin 2026 ANGERS

L’entretien "centré solution" : construire la relation de coopération 3 jours (21h)

Prendre en compte le corps dans la relation 4 jours (28h)

Activités physiques et sportives 3 jours (21h)

Un moment d’évasion… Créer et fabriquer ses jeux 2 jours (14h)

A vous de jouer - La Ludopedagogie en formation 2 jours (14h)

Ecrits professionnels : S’approprier l’outil numérique pour ses écrits professionnels 2 jours (14h)

Ecrits professionnels : S’appuyer sur l’écriture pour faire évoluer sa pratique professionnelle 2 jours (14h)

Ecrits professionnels : Devenir « tuteur de l’écrit » dans son organisation 2 jours (14h)

Intervenir en protection de l'enfance : cadre, rôle et posture du professionnel 29-30 juin et 01 juillet 2026 REZE

Offre de formation INTRA - non exhaustive*

Affirmer une autorité bientraitante 2 jours (14h)

Penser la sanction éducative 2 jours (14h)

*Selon vos besoins, nos formations peuvent s’organiser sur l’un de nos sites
(Rezé, Angers ou Laval) ou au sein de votre établissement.

Offre de formation INTER
Vulnérabilités & inclusion sociale Vulnérabilités & inclusion sociale

Accompagnement, handicap & participation
Accompagnement, handicap & participation

Posture éducatives & pratiques professionnelles

Posture éducatives & pratiques professionnelles

Communication & écrits professionnels
Communication & écrits professionnels

Protection de l’enfance

Protection de l’enfance

Management, stratégie sociale & territoriale

Management, stratégie sociale & territoriale


