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Grade licence– niveau 6

consultez la fiche détaillée
sur arifts.frconsultez la fiche détaillée

sur arifts.fr

Consultez 
la fiche détaillée

sur arifts.fr

Pour tout besoin spécifique, vous pouvez prendre 
rendez-vous avec la référente handicap de votre site.

NANTES
Laure KOPPE 

l.koppe@arifts.fr 
02 41 48 28 30

ANGERS | LAVAL
Carine LEMAIGRE 

c.lemaigre@arifts.fr 
02 40 75 69 94 

Contact ADMISSION
02 40 75 80 07
admission@arifts.fr

Candidature en ligne (Parcoursup ou site ARIFTS) + pièces usuelles
(identité, CV, diplômes, justificatifs). Épreuves d’admission organisées par
l’ARIFTS.

Parcoursup (voies conventionnées) : choix du site
Angers et/ou Rezé en sous-vœux.
Hors Parcoursup : candidature directe sur arifts.fr
(choix du site au dépôt).

DOSSIER À FOURNIR

INSCRIPTION EN LIGNE

COMMENT S’INSCRIRE ?

https://www.google.fr/search?q=arifts+rez%C3%A9#
https://www.google.fr/search?q=arifts+angers&sca_esv=7479081811d2e948&sxsrf=ACQVn0_VQzchQGcmMWrkX1eNsBgBPSW0Gw%3A1710258165795&ei=9XfwZYqSMK2tkdUPotWW4Ac&ved=0ahUKEwjK4MiTiO-EAxWtVqQEHaKqBXwQ4dUDCBA&uact=5&oq=arifts+angers&gs_lp=Egxnd3Mtd2l6LXNlcnAiDWFyaWZ0cyBhbmdlcnMyChAjGIAEGIoFGCcyCxAuGK8BGMcBGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyBRAAGIAEMgUQABiABDIFEAAYgAQyGhAuGK8BGMcBGIAEGJcFGNwEGN4EGOAE2AEBSNcYUKwGWNoVcAF4AJABAJgBbaABwwWqAQM4LjG4AQPIAQD4AQGYAgmgAogFwgIKEAAYRxjWBBiwA8ICExAuGIAEGIoFGEMYxwEYrwEYsAPCAhAQABiABBiKBRhDGMkDGLADwgIQEC4YFBivARjHARiHAhiABMICBhAAGBYYHsICHxAuGBQYrwEYxwEYhwIYgAQYlwUY3AQY3gQY4ATYAQHCAgQQIxgnwgIOEC4YrwEYxwEYgAQYjgWYAwCIBgGQBgq6BgYIARABGBSSBwE5oAf0Ug&sclient=gws-wiz-serp#
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Durée

Licence DEEJE
Niveau 6

1517 h de formation
théorique 

et
1925 h de formation
pratique (4 périodes

de stages).

Formation Initiale,
Formation Continue,

Apprentissage
ou VAE

Formation en 3 an Rezé (44)
ou

Angers (49)

Lieux

Concevoir et conduire un accompagnement socio-éducatif dans
l’intérêt des jeunes enfants et de leur famille
Favoriser et soutenir le développement harmonieux et
l’épanouissement du jeune enfant
S’inscrire dans une dynamique partenariale et territoriale en lien avec la
mise en œuvre des politiques de cohésion sociale
S’inscrire dans un contexte professionnel du travail social

ÉDUCATEUR.ICE DE
JEUNES ENFANTS
Professionnel.le du travail social spécialisé·e petite enfance, l’EJE conçoit et
met en œuvre des pratiques éducatives favorisant le développement
global (jeu, langage, socialisation, autonomie), en lien étroit avec les
familles et au sein d’équipes pluri-professionnelles (EAJE, médico-social,
sanitaire, scolaire, prévention…).

Il.elle intervient auprès des collectivités locales, des associations et des
entreprises, ainsi que dans les établissements des trois fonctions publiques
(État, Hospitalière, Territoriale) ; au sein des services sociaux de la PMI ;
dans la protection de l’enfance (foyers de l’enfance, maisons maternelles) ;
dans le médico-social et la santé mentale (CAMSP, IME, CMP) ; et plus
largement dans les établissements et services dédiés aux jeunes enfants
en situation de handicap.

Bac / niveau 4 ; accès possible sans le bac via VAPP (Validation des
acquis pro/perso).
Âge légal d’entrée en formation ; pour l’apprentissage : être admissible
et avoir un employeur (18–29 ans, sans limite pour RQTH).

PRÉREQUIS

PUBLIC CIBLE

Poursuite de scolarité, demandeur.euses.s d’emploi, salarié.e.s en
reconversion souhaitant intervenir auprès des 0–6 ans et de leurs familles.

Taux de satisfaction

85%
Taux d’insertion 
professionnelle

95%
Taux de réussite

97% 1859€
salaire brut mensuel

minimum

QUE FAIT-IL.ELLE ?

OÙ INTERVIENT-IL.ELLE ?

A QUI S’ADRESSE CETTE FORMATION  ?

QUE PERMET CETTE FORMATION ? Places conventionnées (Région) : prise en charge partielle des frais de
formation.
Frais de scolarité : 707 € / an (réglables via CPF) + droits d’inscription 175 €
et CVEC : 105 € / an selon statut.
Formation continue / non éligibles Région : tarif annuel spécifique (voir fiche
Parcoursup).
Frais pédagogiques de référence : 7 534 €
Sous statut apprenti : les frais de formation sont pris en charge par
l’employeur ou l’organisme financeur.

BIBLIOGRAPHIE CRD


