Enquéte emploi diplémés 2018

Formation Assistant de Service Social - Rezé

50 étudiants ont été diplémés en juin

Sur 50 étudiants questionnés, 37 ont répondu (74 %), 'enquéte concerne uniquement ceux qui
ont répondu. Elle se compose de deux parties :
* la premiére partie concerne I'évolution des ASS dipldbmés au cours du premier semestre

suivant I'obtention de leur dipléme,

* la deuxiéme partie est une photographie de leur situation au 1er janvier 2019.

1. Quelle est votre situation actuelle ?

En emploi dans le secteur
professionnel
B En emploi hors secteur professionnel
e Au chémage
N Autre

Au moment de [lenquéte, 78,4% des
personnes interrogées ont un emploi dans le
secteur professionnel et 10,8% hors secteur
professionnel. Un répondant se déclare au
chémage.

Dans I'enquéte précédente, en janvier 2018
(diplébmés 2017), 81,6% des personnes
interrogées avaient un emploi dans le secteur
professionnel.

Situation entre le 1er juin et le 31 décembre 2018

2. Avez-vous eu au moins un emploi
correspondant au diplome

d'assistant de service social entre le
1er juin 2018 et 31 décembre 2018 ?

I non I oui

3. Entre le 1er juin 2018 et le 31
décembre 2018, pouvez-vous estimer
votre temps de travail CUMULE (dans
un emploi d'ASS) ?

moins d'1 mois-
de 1 mois 4 2 mois {9, 7%
de plus de 2 mois...
de plus de 3 mois...

de plus de 4 mois... ﬁB,E%

de plus de 5 mois... ‘12:9%
de plus de 6 mois 1]3:2%




4. Entre le 1er juin 2018 et le 31 décembre
2018, combien avez-vous eu de contrat(s)

de travail ?

Aucun-0,0%

trois -

quatre et plus -]3,2%

6. Entre le 1er juin 2018 et le 31
décembre 2018, avez-vous occupé
un ou des emplois ne correspondant
pas au champ de compétences d'un
assistant de service social ?

I Hon I Oui

5. Entre le 1er juin 2018 et le 31
décembre 2018, combien avez-vous
eu d'employeurs différents ?

Aucun-0,0%

- —

3,3%

troisg

===

73% des répondants ont eu un emploi d'ASS entre le
1er juin et le 31 décembre 2018.

Durant cette période, 58,1% ont travaillé trois mois
au plus, 38,7% de plus de trois mois a six mois et
3,2% plus de six mois.

54,8% des répondants n'a eu qu'un contrat de
travail, alors que 22,6% d’entre eux en a eu au
moins trois. 63,3% des personnes n’‘ont eu qu’un
employeur, 33,3% deux employeurs et 3,3% trois
employeurs.

43,2% des personnes a occupé au moins un poste
ne correspondant pas a son dipldme d'ASS.




Situation au 1er janvier 2019

7. Avez-vous un emploi depuis le 1er
janvier 2019 ?

I Hon I Oui

9. Au 1er janvier 2019, étes-vous en :

CDD atemps partieII‘IE,‘I%

CDOD atemps plein -

CDI atemps partielﬂﬁ,‘]%

CDI a temps plein 12,1%

10. Pourcentage du temps de travail

3.2%

50 % - 17H30/semaine

3.2%

70 % - 24H30/semaine {819, 7%

80 9% - 28H/semaine]3,2%

60 % - 21Hfsemainei

8. Intitulé du poste (janvier 2019) :

Préfecture

Assistant de service sm:ial_
Assistant socio éducatif-i

CESF-]E__E%

Déléguée a la protection
des majeurs |

Mandataire judiciaire 4 la
protection des majeurs |

Seweuse-iﬁj%

Agent admlmstrahfllz%

Travailleur social -iE,E%

89,2% des personnes interrogées ont un emploi au 1er
janvier 2019. Pour 87% d’entre eux, I'emploi occupé
correspond au dipldome.

81,8% sont a temps plein dont 12,1% en CDI. Les
personnes a temps partiel sont toutes au moins a
mi-temps.

81,8% des personnes sont en CDD, soit un
pourcentage inférieur a I'année 2018 (87,8%) et proche
de 2017 (81,5%).

Une personne (sur 8) a temps partiel a choisi cette
situation.

11. Si vous étes a temps partiel,
est-ce un choix personnel ?

100 % - 35H/semaine _

I non N oui



12. Département du lieu d'emploi
(employeur principal)

Maine et Loire -0.0%
Mayenne-0,0%
Vendée {0 15.2%
Finistére {J3.0%
Morbihan {§3.0%

25. Dans quel département résidiez-vous
avant votre entrée en formation d'Assistant
de service social ?

Lot Attanicue |

Maine et Loire -ﬂl?%
Mayenne-0,0%

Vendée {Jf5.4%
Sarthe -0.0%
Finistére {]2.7%

Morbihan {f5.4%

lile et Vilaine {]2.7%

Autre{ [5.4%

48,5% des répondants travaillent dans la fonct
42,4% travaillent dans le secteur associatif (32

48,5% des répondants travaillent en Loire

(27,3% contre 5,4% avant la formation).

Prés d'un quart des répondants exercent dans un conseil départemental (38,7% en 2018)
16,1% exercent dans un établissement relevant de I'exclusion sociale

personnes résidaient en Loire Atlantique. La mobilité hors région est assez importante

ion publique (66,7% en 2018) - tous en CDD-
,3% en 2018).

Atlantique. Avant la formation, 75,7% des

14. Employeur principal a partir de janvier 2019

Association tutélaire -

C.H.U. -Hdpitaux - Cliniques -

CARSAT - CAF - Mutualité

Conseil Départemental - Polyvalence de
secteur |

Etablissement [ service d'éducation
spécialisée pour enfants/adolescents en...

0.0%

Etablissement ou service relevant du

champ de I'exclusion sociale (CHRS - Sa... |,

Etablissement relevant de |a protection de |
I'enfance et prévention spécialisée

Pt - SPLP

Santé mentale (Fsychiatrie, Hopital de jour, |

Service relevant de la protection de
I'enfance et prévention spécialisée

Structure dédiée a I'accompagnement ou |
I'hebergement des personnes agees - C...

Structure relevant de 'Education nationale
- de I'enseignement supérieur

Autre -



13. Quel est le statut de votre Le salaire moyen brut est de 1565€ mensuel. |l est
employeur ? trés légérement supérieur a I'enquéte précédente
(1484£€). |l est inférieur dans la fonction publique :
1506€ contre 1598€ dans I'associatif/privé.

La formation et I'obtention du DE sont tout a fait
déterminants pour I'obtention d’un poste.

Pour 88,9% des personnes, la formation répond a
leurs besoins. Toutefois, pour prés de la moitié, la
réponse aux besoins n’est que partiel.

I Fonction Publique
IR Secteur Associatif
e Secteur Privé

16. Votre formation et I'obtention du DEASS ont-elles influé
sur I'obtention de votre poste actuel ?

Nb % obs.
Je ne sais pas répondre 4 11%
Non, j'ai obtenu ce poste sur une autre base 3 8,3%
Non, mon poste est sans rapport avec cette formation 1 2,8%
Oui, cela a été déterminant 20 55,6%
Oui, cela a favorisé I'obtention du poste 8 22,2%
Total 36 100,0%

17. Diriez-vous que votre formation vous permet
de répondre aux mieux a vos missions
professionnelles actuelles ?

15. Niveau de salaire

Moyenne = 1565,09
Min =800 Max = 2084

Nb % obs.
Je ne sais pas répondre 1 2,8% 1
Oui, mais partiellement 14 38,9% Moins de 1000 I4=55'"B
Oui, tout a fait 21 58,3% De 1000 & 1199!4:5%
Total 36 100,0% De 1200 & 139918,2%

De 1400 & 1599 J4.5%
De 1600 a 1799{ 59,19
1800 et plus{]9.1%

18. Si vous étes sans emploi au 1er  23. Votre age au 1er janvier
janvier 2019, vous étes : 2019

Moyenne = 27,68 22. Votre sexe

Au chémage

Bénévole a temps
plein

Senvice civique

De 35 3 39 ﬂ5,4%

40 et plus {]8.1%

- B Feminin B Masculin




