
Sensibilisation sur le
rétablissement, dans une

résidence sociale

ENQUÊTE EMPLOYABILITÉ 2023
INTERVENANT PAIR

QUALIFIÉS DEPUIS 2020

31

QUELS SECTEURS ?

SOUS QUEL 
STATUT ?

94 %

OÙ ?

QUELLE FORME
DE CONTRAT ?

DES INTERROGÉS PENSE QUE LA FORMATION À L'ARIFTS A ÉTÉ
“UN PLUS” DANS LEUR PARCOURS PROFESSIONNEL

Addiction 10%
Précarité 22.5%
Santé Mentale 19%
Handicap 35.5%
Protection de l’enfance 6.5%
Autisme 6.5%

Pour quelles raisons ?

PAGGO (44)
Grandhiose (40)
Association Vie Libre (49)
ADAPT - Centre de rééducation (44)
Le comité local du travail social et du
développement social (44)
Un chez soi d’abord (93 et 35)
Communauté 360 (49)
Intime Agir (44)
ARIFTS (44 et 49)

CDD 14.5% (1)

CDI 57 % (4)
Intérim 28.5% (2)

87% DE TAUX DE RÉPONSE

59%
DES ENQUÊTÉS ASSURENT UNE MISSION
D’INTERVENANT PAIR A CE JOUR

Administrateurs
d’associations

 Prévention sur l’addiction dans les prisons, dans les
collèges, centre de cure, dans les festivals etc...

Mise en place de la fonction IP dans les
établissements de solidarité du 44: création de la
fiche de poste de l'IP, préparer des objectifs pour

les intervenants pairs et liens avec les
professionnels 

Quelques exemples de missions:

Médiatrice Santé Pair
au Chez soi d'abord

Intervenant Pair à la
Communauté 360 

Formatrice en
rétablissement en santé

mentale, dans les
structures du médico-social

44.5%
PERÇOIVENT UNE
RÉMUNÉRATION

AVEC UNE MOYENNE
DE TEMPS DE

TRAVAIL PAR MOIS
EVALUÉE A 40%

EN PRIORITÉ, 
COMMENT ONT-ILS TROUVÉ ?

33.5% VIA LEUR RESEAU PERSONNEL
26% VIA L’ARIFTS

15% VIA LEUR RESEAU PROFESSIONNEL

89% ONT TROUVÉ CES MISSIONS MOINS 
DE 6 MOIS APRES LA FORMATION

"DONNE UN CADRE ET DES RÉFÉRENCES."

"ACQUIERT UNE MÉTHODOLOGIE, AIDE A PRENDRE DE LA DISTANCE
SUR SON HISTOIRE VIA UN TRAVAIL SUR SOI."

"DONNE UNE LÉGÉTIMITÉ."

"FORMATION INDISPENSABLE POUR PRÉTENDRE À UNE ACTIVITÉ PROFESSIONNELLE"

“MOYENS TECHNIQUES APPRIS INDISPENSABLES POUR TRAVAILLER EN ÉQUIPE ET AVEC LES PAIRS”
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