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. Accompagnant Educatif
Petite Enfance

. Assistant de Service Social

. Auxiliaire de Puériculture . Educateur Spécialisé

ARIFTS

10 rue Marion CAHOUR
44400 REZE
02407569 94

ARIFTS

6 rue Gorges MOREL

ARIFTS

8 Boulevard MURAT
53000 LAVAL
0272177306

. Moniteur Educateur . Educateur de Jeunes Enfants

49000 ANGERS
02 4148 20 22




A PARTIR DE...

NOVEMBRE

JANVIER

FEVRIER

AVRIL

MAI-JUIN

JUIN

SEPTEMBRE

NOS ENGAGEMENTS ENVERS LES APPRENTIS

JE M'INFORME ‘<ﬁl>' 5 1. Accompagnement complet, de la recherche de contrat &
Je découvre les formations et les métiers. ST ‘." I'entrée dans la vie active.
SRR RS ae?’ 2.Formations en alternance intégrative pour répondre aux
i besoins de professionnalisation.
3.Sécurisation du parcours avec un suivi personnalisé tout au
JE CANDIDATE ; o 3
. ) : long de la formation
Je consulte les modalités des épreuves "
d’admission relatives a la filiére choisie et i M,
je m'inscris aux épreuves. - AVANTAGES DE L'APPRENTISSAGE AVEC LE CFA ARIFTS
* Aide a la définition du projet professionnel.
JE POSTULE O o e .
. ~N ¢ * Soutien a larecherche du contrat d'apprentissage.
Je commence mes démarches de g . . . . .
recherche d’employeur. 3 * Remise d'un Guide Emploi Apprenti : Astuces & Conseils
* Participation a des ateliers collectifs sur les Techniques de
ke Recherche d'Employeur.
JE PASSE LES EPREUVES » Accés a la plateforme d'offres d'emploi en apprentissage.
Je regois une convocation du service ".‘ {C:)} * Proposition de coachings individuels.
admission ...
- Vous souhaitez =P
., bénéficier de ces W |
JE SUIS ADMIS © 3 =,
=) avantages, complétez le
Je consulte les résultats de mon . . .
S L formulaire ci-contre :
VENEZ NOUS RENCONTRER !
J'’Al TROUVE UN EMPLOYEUR !/ 2= Journées Portes Ouvertes 2025
Jiinforme le CFA et je m'inscris. ‘O » Vendredi 17 janvier : Laval (de 17h a 19h)
.. » Samedi 18 janvier : Rezé (de 9h & 16h)

» Samedi 25 janvier : Angers (de 9h d 16h)

J'ENTRE EN FORMATION g Ateliers collectifs Techniques de Recherche d’Employeur

Jintégre laformationen @ ; » Mardi 11 février et jeudi 17 avril @ Angers de 13h30-16h30
apprentssnge. Rlenvanus: o HARIFTS | s » Jeudi 13 février et mardi 15 arvil & Rezé de 13h30-16h30

=t e Mercredi 16 avril a Laval de 13h30-16h30



